ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 
МБОУ Школа №7 г. Феодосии Республики Крым

на 2022/2023 учебный год

                                                (приложение к годовому плану работы школы)
Раздел 1. Цели и задачи методической работы 
Методическая тема на 2022-2023 учебный год: 

 «Формирование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя, обеспечивающего переход на новый стандарт образования, и повышение эффективности образовательной деятельности школы» 
Цель методической работы: совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности педагогов, стимулирование и поддержка педагогических работников школы, повышение качества образования, формирование функциональной грамотности и  развитие личности учащихся, повышение престижа образовательного учреждения. 

Задачи методической работы в 2022/2023 учебном году:

Обеспечить методическую помощь и поддержку в достижении целей и решении задач, стоящих перед школой: 

 - Постоянно работать над повышением мотивации педагогов в росте профессионального мастерства, в получении современных знаний.

- Создавать оптимальные условия (правовые и организационные) для повышения образовательного уровня выпускников школы с учётом современных требований (нормативно-правовой базы обновлённых ФГОС). 

- Развивать культурно-образовательную среду в школе, открытую всем субъектам педагогической деятельности, направленную на обеспечение высокого уровня образовательной деятельности.

 - Осуществлять в системе психолого-педагогическую поддержку  обучающихся разных категорий.

 - Расширять сферу использования информационных технологий, создавать условия для раннего раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно- исследовательской деятельности, для освоения учащимися исследовательских, проектировочных и экспериментальных умений.

Задачи, стоящие перед коллективом в 2022/2023 учебном году:

· Совершенствование информационно-образовательной среды, использование информационных технологий как средства повышения качества образования.

· Обновление содержания образования, в первую в связи с переходом на новый стандарт образования обучающихся 1, 5-х классов (обновлённые ФГОС). 

· Формирование функциональной грамотности у обучающихся, осуществлениие практико-ориентированного характера обучения. 

· Развитие проектных и исследовательских умений обучающихся, начиная с начальной школы, подготовка к защите итогового проекта по итогам освоения ООП ООО, ООП СОО.

· Повышение эффективности образовательной деятельности школы в олимпиадном движении, в работе в Малой академии наук Крыма «Искатель»

· Совершенствование  электронного документооборота.
Основные направления методической работы

· Работа педагогического совета.

· Работа школьных методических объединений.  

· Работа методического совета. 
· Работа внутришкольных курсов повышения квалификации. 
· Самообразование учителей.

· Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации и аттестации педагогических работников.
· Работа школы как базового центра. 
Раздел 2. Контроль образовательных результатов обучающихся.
	Содержание работы
	сроки
	ответственные
	Ожидаемые результаты

	2.1. Качество подготовки обучающихся 9-х, 11-х классов к ГИА

	Контроль подготовки обучающихся 11-х классов к ГИА с учётом изменения КИМ 2023
	Сентябрь-май
	Заместитель директора по УВР
	Систематическая подготовка обучающихся к ГИА, включение в содержание уроков заданий, аналогичных КИМ 2023.

	Контроль подготовки выпускников 9-х классов к итоговому собеседованию
	Сентябрь-февраль
	Заместитель директора по УВР
	Циклограмма подготовки, памятки для выпускников. 

	Контроль  подготовки выпускников 11 класса к итоговому сочинению
	Сентябрь-декабрь
	Заместитель директора по УВР
	Циклограмма подготовки, памятки для выпускников.

	2.2. Качество образовательных результатов на ВПР

	Контроль  качества подготовки обучающихся к ВПР (при посещении уроков) 
	Сентябрь-апрель
	Администрация, руководители МО
	Анализ  на МО результатов ВПР. 

Включение в содержание уроков заданий, аналогичных заданиям ВПР.

	2.3. Стартовые возможности обучающихся при переходе обучающихся на новый уровень общего образования.

	Стартовая диагностика обучающихся 1, 5, 10 классов.
Выявление готовности учеников обучаться на новом уровне образования.
	сентябрь
	Руководители МО, заместитель директора по УВР
	Справка о результатах стартовой диагностики. Учителя-предметники учитывают результаты диагностических работ при организации работы с учащимися с разным уровнем подготовки.

	2.4. Образовательная деятельность учеников с разным уровнем мотивации к обучению

	Выявление обучающихся «группы риска», контроль выполнения домашнего задания и подготовки к урокам. Обеспечение усвоения базового уровня знаний (обязательного минимума) всеми учащимися.
	Сентябрь-май
	Учителя-предметники, заместитель директора по УВР
	Учителя-предметники систематически работают с учащимися «группы риска», составлена программа их подготовки.

	Обеспечение обучающимся с высоким уровнем мотивации к учению  усвоение расширенных знаний (реализация  принципа «ученик получит возможность научиться»)
	Сентябрь-май
	Учителя-предметники, заместитель директора по УВР
	Учителя-предметники систематически работают с высокомотивированными учащимися,  в урок включаются задания высокого уровня.

	Проведение I (школьного) этапа Всероссийских ученических олимпиад 
	Сентябрь-октябрь
	Хлюбко Е.А.
	Увеличение доли учащихся-победителей и призёров

	Участие во II (муниципальном) этапе Всероссийских  ученических олимпиад 
	март
	Хлюбко Е.А.
	Увеличение доли учащихся-победителей и призёров

	Участие в интерактивных  конкурсах «Британский бульдог», «Человек и природа», «Пегас», «Кенгуру»
	В течение года
	Колченко Ю.С., руководители МО
	Увеличение доли учащихся-победителей и призёров

	Проведение I (школьного) этапа конкурса «Ученик года - 2023»
	ноябрь 
	Методический совет

Беляева Е.В.
	Повышение мотивации к самообразованию обучающихся

	Проведение фестиваля «Бенефис отличника» 
	апрель
	Жолондковская Т.П., Беляева Е.В.,  классные руководители  2 - 11 классов.
	Увеличение доли обучающихся, обучающихся на «отлично»

	Проведение заключительного школьного праздника  «Наш Олимп»
	май
	Жолондковская Т.П., Беляева Е.В., классные руководители 1 – 11 классов.
	Награждение отличников, победителей олимпиад, конкурсов. 

	Выставка портфолио  обучающихся
	май
	Классные руководители 2-11 классов
	Повышение мотивации к обучению и самообразованию.

	2.5. Качество результатов проектной и исследовательской деятельности

	Организация проектной и исследовательской деятельности обучающихся  во внеурочной деятельности
	Сентябрь-май
	Колченко Ю.С. 
	Подготовка проектов и исследований для конкурсов различных уровней, к защите итоговых проектов.

	Организация работы школьного отделения МАН. Участие в муниципальных, республиканских сессиях.
	Ноябрь, апрель
	Колченко Ю.С.
	Увеличение числа учащихся КДЧ, ДЧ.


Раздел 3. Развитие профессиональных компетенций педагогических работников.

	Корректировка плана курсовой подготовки и аттестации педагогических работников на 2023 год
	Сентябрь, декабрь

	Жолондковская Т.П.

	Утверждённый график курсовой подготовки и аттестации. Обновление стенда по аттестации

	Индивидуальные консультации по оформлению документов для аттестации на квалификационную категорию.

	В течение срока аттестации

	Жолондковская Т.П.

	Оформление пакета документов на аттестацию каждым учителем


	Организация участия педагогов в профессиональных конкурсах:  муниципальных,  интерактивных

	В течение учебного года.

	Колченко Ю.С.

	Подготовка документов для участия в конкурсах, предоставление методических материалов


	Проведение открытых уроков учителями
	В течение года
	Методический совет
	Обмен опытом внутри школы 

	Участие в педсоветах, семинарах:

	Педсовет №  1 
1. Результативность работы педагогического коллектива в 2021/2022 учебном году и основные направления развития  школы в 2022/2023  учебном году.

2. О реализации основных образовательных программ на уровне НОО и ООО, разработанных в соответствии с требованиями  новых ФГОС 
3. О профессиональных  компетенциях педагогов в области развития и оценки функциональной грамотности обучающихся. 
4. О работе по подготовке итогового проекта по итогам освоения НОО, ООО, СОО. 
	Август
	Хачатрян С.А.

Жолондковская Т.П.

Гафарова Э.М.

Мельник И.И.

Цесаренко Л.Е.

Колченко Ю.С.
	Анализ работы, коррекция годового плана работы.

	Методический семинар. Эффективные инструменты формирования функциональной грамотности (естественнонаучной)
	Сентябрь
	Плотникова В.М.

Белая В.Р.

Миронова И.А.
	Обмен опытом внутри школы 

	Педагогический семинар. Тайм-менеджмент  как персональная эффективность деятельности учителя. 
	октябрь
	Беляева Е.В., 

Якубова Д.Э.
	Повышение психолого-педагогической грамотности

	Педсовет № 2 
Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного интереса обучающихся.
Итоги успеваемости в первой четверти.
	Ноябрь 
	Хачатрян С.А.
Паньшина И.И.

Грибова С.Т.


	Обмен опытом внутри школы 

	Малый педсовет. Преемственность в обучении и воспитании обучающихся 5-х классов и уровень их адаптации к условиям образовательного процесс на уровне ООО.
	Сентябрь

Декабрь
	Гафарова Э.М.
Мустафаева С.Н.

Калетник И.Д.
Мельник И.И.
	Информация для учителей, работающих в 5-х классах для использования в работе с детьми. 

	Педсовет № 3
 Итоги успеваемости за 1 полугодие.
О реализации в школе проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование»
	Январь 
	Хачатрян С.А.

Хлюбко Е.А.
Кремнёва С.В.


	Обмен опытом внутри школы 

	 Педагогический кейс. Трудная ситуация на уроке и ваш выход из неё.
	Февраль 
	Аединова Л.Д.
Рыбакина Л.И.

Митрофанова С.А.
	Повышение психолого-педагогической грамотности

	Педсовет № 4. «Наставничество как эффективный инструмент развития профессиональной компетентности педагога»
	Март
	Хачатрян С.А.
Сковородкина Е.В.

Халилова С.С.

Тулубицкая В.С.
	Обмен опытом внутри школы 

	Педсовет № 5. Допуск обучающихся 9-х, 11-х классов к ГИА.

Определение кандидатуры на получение стипендии
	май
	Хачатрян С.А.
	Список учащихся, допущенных к ГИА-2023, утверждение кандидатуры на получение стипендии в 2023-2024 учебном году

	 Итоги повышения квалификации, составление плана курсовой подготовки на 2023 год
	декабрь
	Жолондковская Т.П.
	Увеличение доли педагогов, имеющих квалификационные категории


Раздел 4. Заседания школьного методического совета
	№
	             Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1.
	1. Анализ методической работы за прошлый учебный год. Задачи методической службы школы (методического совета, методических объединений) на новый учебный год. Рассмотрение планов работы МС, МО, МАН. Согласование рабочих программ, КТП.
2. Распределение обязанностей между членами методического совета (подготовка педсоветов и семинаров)

3. Об организации работы по единой научно-методической  теме  «Формирование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя, обеспечивающего переход на новый стандарт образования, и повышение эффективности образовательной деятельности школы»  

4. Работа с одарёнными детьми:
 - проведение школьного этапа Всероссийских ученических олимпиад;  

    - организация деятельности школьного отделения  МАН  

    - организация участия школьников в интерактивных конкурсах, интернет-олимпиадах
6. Обзор нормативных документов, новинок психолого- педагогической литературы.

7. О работе школьного сайта
	август
	Жолондковская Т.П.

Жолондковская Т.П.

Хачатрян С.А.

Хлюбко Е.А.

Колченко Ю.С.
Жолондковская Т.П.

Халилова С.С.

	2.
	1. Об участии в городском этапе конкурса «Учитель года 2023»;

2.  О подготовке к итоговому сочинению в 11-х классах.    
3. О подготовке и проведении предметных недель.

4. Организация методической работы с молодыми и малоопытными учителями. О работе наставников. 
5. Обзор нормативных, директивных документов, новинок психолого – педагогической литературы. 
6. О работе школьного сайта.  
	ноябрь
	Колченко Ю.С.
Жолондковская Т.П.
Плотникова В.М.
Жолондковская Т.П.

Халилова С.С.

	3.
	1. Анализ результативности методической работы в 1 полугодии.

2.   Организационно-методическая работа по вопросам подготовки к итоговому собеседованию в 9-х классах, к  ГИА.
3. Итоги написания итогового сочинения в 11-х классах
4. Мониторинг качества знаний учащихся по учебным предметам  в I полугодии.

5. Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учёбе
6. О ходе аттестации педагогических кадров.

7. О преемственности в обучении.
8. О подготовке к проведению ВПР
	январь
	Жолондковская Т.П.

Руководители МО

Жолондковская Т.П.

руководители МО, 
Жолондковская Т.П.

руководители МО



	4.
	1. Итоги участия школы в муниципальном этапе  предметных олимпиада  по базовым дисциплинам, конкурсах ученических творческих работ МАН.

2. О работе школьных отделений МАН.

3. Итоги участия в профессиональных конкурсах педагогического мастерства («Учитель года 2023», интерактивных конкурсах).

4. О проведении фестиваля «Бенефис отличника».

5. О ходе подготовки к Государственной итоговой аттестации.

6. О работе над методической проблемой: что сделано, каких результатов добились, какие перспективы наметились.

7. О дозировке домашнего задания .

8. Обзор нормативных, директивных документов, новинок психолого – педагогической литературы.

9. О работе школьного сайта.
	март
	Хлюбко Е.А.
Колченко Ю.С.
Беляева Е.В.

Жолондковская Т.П.

Руководители МО

Жолондковская Т.П.
Халилова С.С.

	5.
	1.  Анализ работы Методического совета школы в 2022/2023 учебном году 

2.  Творческий отчёт руководителей МО
3. Подведение итогов курсовой подготовки, повышения квалификации педагогических работников за учебный год.

4. Итоги мониторинга учебного процесса за учебный год (динамика качества знаний учащихся в течение учебного года, результатов промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации)

5. О подготовке к августовскому педагогическому совету. Анализ результатов ГИА.
6. О планировании методической работы на 2023/2024 учебный год.
	июнь

	Жолондковская Т.П.

Руководители МО
Жолондковская Т.П.

Жолондковская Т.П.

Хачатрян С.А.

Жолондковская Т.П., Руководители МО


Раздел 5. Диагностика состояния образовательного процесса и информационных потребностей педагогических кадров. Руководство непрерывным педагогическим образованием
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1.
	Мониторинг  образовательного процесса:

	
	- мониторинг  10-х   классов (классно-обобщающий);
	Октябрь 2022

	Жолондковская Т.П.

	
	- мониторинг 5-х классов (классно-обобщающий)
	сентябрь, декабрь 2022
	Жолондковская Т.П.

	
	мониторинг состояния преподавания

географии
	Октябрь -2022
	Руководители МО, заместители директора


	
	Формирование финансовой грамотности на уроках обществознания
	Ноябрь -2022
	

	
	Состояние преподавания математики
	Февраль 2023
	

	
	Состояние преподавания ОБЖ
	Январь - 2023
	

	
	Мониторинг по формированию функциональной грамотности (естественнонаучной, математической)
	Апрель-2022
	



   Раздел 6. Работа с молодыми специалистами и малоопытными учителями 
Сведения о молодых специалистах
	Ф.И.О. молодого специалиста
	Образование
	Педагогический стаж
	Ф.И.О. наставника

	Халилова Сефае Смаиловна
	Высшее, учитель математики
	1
	Акимова Е.И.

	Тулубицкая Виктория Сергеевна
	Высшее, учитель начальных классов
	0
	Плотникова В.М.

	Сведения о малоопытных учителях

	Сковородкина Евгения Вадимовна
	Высшее, учитель  английского языка.


	1
	Якубова Д.Э.

	Мачух Серей Владимирович
	Высшее, учитель физической культуры
	1
	Сайдаков О.В.

	Ляшенко Михаил Владимирович
	Высшее, учитель математики
	0
	Жолондковская Т.П.

	 Наставничество

	Сроки
	мероприятие
	ответственный
	Отметка о выполнении

	сентябрь
	Закрепление за молодыми специалистами 

наставников
	Жолондковская Т.П


	

	Октябрь-май
	Посещение молодыми специалистами уроков, мероприятий у опытных коллег.
	Жолондковская Т.П.
	

	Октябрь- май
	Посещение наставниками уроков, занятий

 у молодых специалистов с целью оказания

 методической помощи
	Жолондкговская Т.П.
	

	Октябрь-май
	Работа с  Индивидуальными папками  опытных учителей  (изучение опыта работы)
	Молодые специалисты
	


   План работы 

	Сроки
	Мероприятия


	ответственный
	Отметка о выполнении



	 
	Организационно-исполнительская

деятельность
	
	

	Сентябрь

январь
	Обновление банка данных о молодых

 специалистах школы
	Жолондковская Т.П
	

	сентябрь
	Встреча – собеседование по выявлению 

профессиональных потребностей
	Жолондковская Т.П
	

	Сентябрь

январь
	Планирование деятельности с молодыми

 специалистами на 2022/2023  учебный год
	Жолондковская Т.П.
	

	 
	Беседы с молодыми специалистами 

	 
	Первый  год
	Второй  год
	Третий  год

	октябрь
	Современный урок в соответствии с ФГОС. 
	Эмоциональная устойчивость учителя

	Аттестация. Требования к квалификации педагогических  работников

	декабрь
	Дифференциация обучения. Работа с одарёнными .
	Внеклассная работа учителя
	Как подготовить и провести открытый урок 

	февраль
	Виды анализа урока
	Образовательные технологии в образовательном процессе
	Предупреждение неуспеваемости

	апрель
	Классное руководство. Составление характеристики класса с учетом возрастных особенностей учащихся
	Качество знаний обучающихся
	Работа по самообразованию и обобщению опыта собственной деятельности

	май
	Подведение итогов совместной работы наставников и стажеров.
	Методическая выставка молодых учителей
	Дни открытых уроков

	 
	Тематические консультации
 

	сентябрь
	Работа со школьной документацией. Ведение электронного журнала.
Нормативно-правовая база организации образовательного процесса в МБОУ Школа № 7

	сентябрь

январь
	Составление рабочих  программ и календарно-тематического планирования 

	ноябрь
	Мониторинг качества знаний по предмету
	Диагностика педагогических затруднений
	Организация работы с одаренными детьми

	январь
	Система работы с учебным кабинетом
	Использование инновационных педагогических технологий  в образовательном процессе
	Мотивация учащихся на уроках

	март
	Организация деятельности с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учебной деятельности.
	Учитель и проблемы дисциплины
	Успешность педагогической деятельности


Раздел 7. Курсовая подготовка

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Составление плана прохождения курсов повышения  квалификации
	Сентябрь, декабрь 
	Жолондковская Т.П.

	2
	составление заявок на прохождение курсов
	Сентябрь, май 
	Жолондковская Т.П.

	3
	самообразование
	в течение года
	Руководители МО

	4
	организация системы взаимопосещения уроков
	в течение года
	Руководители МО

	5
	участие в работе муниципальных МО, семинаров
	в течение года
	Руководители МО


Раздел 8. Аттестация педагогических работников
	№ п/п
	Содержание работы
	сроки
	отвественные

	1
	Консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	Сентябрь, январь
	Секретарь АК

	2
	Индивидуальные консультации по заполнению  заявлений и написанию самоанализа
	В течение года
	Секретарь АК

	3
	 Консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка материалов собственной педагогической деятельности к  аттестации
	В течение года
	Секретарь АК

	4
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	По представлению администрации
	Аттестационная комиссия

	5
	 Проведение открытых мероприятий для педагогов, представление собственного опыта работы аттестующимися.
	Ноябрь, март
	аттестующиеся педагоги

	6
	Посещение уроков аттестующихся педагогов
	октябрь- март
	Администрация, руководитель МО


7. Мониторинг образовательного процесса.
-  посещение уроков. Цели посещения уроков в 2022/2023 учебном году:
	месяц
	Что изучается

	Сентябрь
	Организация повторения. Организация внеурочной деятельности «Разговор о важном»

	Октябрь
	Деятельность учителя по привитию навыков культуры умственного труда и формированию функциональной грамотности.

	Ноябрь
	 Как учитель использует возможности цифровой образовательной среды для повышения познавательного интереса обучающихся.

	Декабрь
	Как учитель  сочетает фронтальную, групповую и индивидуальную формы организации учебной деятельности учащихся.

	Январь
	Приёмы, применяемые учителем для поддержания активного внимания учащихся на протяжении всего урока.

	Февраль
	Как учитель осуществляет дифференциацию в обучении.

	Март
	Формы контроля знаний, применяемые учителем на уроке. 

	Апрель
	Организация обобщающего повторения на уроках. Подготовка к ВПР, ГИА

	Май
	Система опроса обучающихся, объективность оценивания. Организация повторения.


